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PUBLIC CONCERNÉ
• Analystes financiers, Directeurs financiers, Contrôleurs financiers, Responsables 

comptables, Responsables consolidation et normes comptables et leurs équipes

PRÉREQUIS
• Aucun

OBJECTIFS
• Définir l’intelligence artificielle (IA) et les types et méthodologies de l’IA
• Identifier des outils d’IA et les applications pratiques dans les processus de 

l’entreprise
• Décrire les codes de la conduite du changement sur ces technologies

DEMARCHE PÉDAGOGIQUE, DOCUMENTATION REMISE ET ÉVALUATION
• Démarche méthodique et structurée pour faciliterl’apprentissage
• Cas pratique et mises en situation pour une applicationimmédiate
• Personnalisation de la formation à travers une large place laissée aux échanges
• Support de formation transmis à chaqueparticipant
• Questionnaire réalisé afin d’évaluer les compétencesacquises
• Evaluation de la satisfaction et de l’engagement

RECOMMANDATIONS (DISTANCIEL)
• Teams, Webcam et microphone fonctionnels, connexion internet à haut débit

PROGRAMME
INTRODUCTION À L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE (IA)
• Définition et concepts de base
• Historique et évolution – road to 2050 et plus
• Applications courantes sur le marché

TYPES ET MÉTHODOLOGIES DE L’IA
• IA faible vs IA forte
• Apprentissage supervisé, non supervisé et par renforcement
• Réseaux de neurones et deep learning

OUTILS ET TECHNOLOGIES DE L’IA
• Langages de programmation (Python, R)
• Bibliothèques et frameworks (TensorFlow, PyTorch)
• Plateformes de développement (Google AI, Microsoft Azure AI, Copilot)

APPLICATIONS PRATIQUES ET ÉTUDES DE CAS
• Études de cas et exemples concrets
• Gains et perspectives d’efficacité

ÉTHIQUE ET RÉGLEMENTATION DE L’IA
• Enjeux éthiques
• Impact sur l’emploi et la société
• Conduite du changement 

CONCLUSION

INFORMATIONS
DURÉE
Présentiel : 1 journée
Distanciel : 1 journée
Soit 7h au total

PRIX
1 200 € HT / personne  

Tarif TTC calculé en fonction du taux de  
TVA en vigueur à la date de réalisation de  
la formation.

DATES ET LIEUX
Consultez les sessions programmées

FORMATEUR
Expert KPMG

NATURE DE L’ACTION
Cette action de formation entre dans le
champ d’application de l’article L 6313-
1 du Code du Travail

SUIVI DE L’ACTION ET  
APPRÉCIATION DES RÉSULTATS
Ceux-ci sont effectués conformément à
l’article L6353-1 du Code du Travail

SANCTION DE LA FORMATION
Attestation de formation

RENSEIGNEMENTS ET
INSCRIPTIONS

Contactez votre conseiller régional

www.formation.kpmg.fr
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