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INFORMATIONS

DUREE

Présentiel : 1 demi-journée
Distanciel : 1 demi-journée
Soit 3h30 au total

PRIX
Présentiel : 550 € HT / personne
Distanciel : 550 € HT / personne

Tarif TTC calculé en fonction du taux de
TVA en vigueur a la date de réalisation de
la formation.

DATES ET LIEUX
Consultez les sessions programmeées

en région

FORMATEUR
Expert KPMG

NATURE DE L’ACTION

Cette action de formation entre dans le
champ d’application de I'article L 6313-
1 du Code du Travail

SUIVI DE L’ACTION ET
APPRECIATION DES RESULTATS
Ceux-ci sont effectués conformément a
I'article L6353-1 du Code du Travail

SANCTION DE LA FORMATION
Attestation de formation

RENSEIGNEMENTS ET
INSCRIPTIONS

Contactez votre conseiller régional

www.formation.kpmg.fr
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CONTENU

PUBLIC CONCERNE
» Formation généraliste, pour tous profils

PREREQUIS
* Aucun

OBJECTIFS

+ Expliquer les concepts fondamentaux de l'intelligence artificielle et différencier les
différentes notions clé (Machine Learning, Deep Learning, IA Generative)

» Expliquer I'essor actuel de I'lA a travers la compréhension des facteurs clé (données,
puissance de calcul, algorithmes...)

» Identifier les principaux types d’lA et leurs applications concrétes et cas d'usage au sein
des organisations (optimisation, prédiction, automisation)

+ Expliquer le fonctionnement des grands modéles de langage (LLMs) et leur
fonctionnement

» lIdentifier les principaux enjeux liés a I'adoption (stratégiques, éthiques, sociaux et
éthiques) et au déploiement de I'lA

DEMARCHE PEDAGOGIQUE, DOCUMENTATION REMISE ET EVALUATION

+ Démarche méthodique et structurée pour faciliter 'apprentissage

» Cas pratique et mises en situation pour une application immédiate

+ Personnalisation de la formation a travers une large place laissée aux échanges
+ Support de formation transmis a chaque participant

* Questionnaire réalisé afin d’évaluer les compétences acquises

+ Evaluation de la satisfaction et de 'engagement

RECOMMANDATIONS (DISTANCIEL)

* Microsoft Teams
+  Webcam et microphone fonctionnels
+ Connexion internet a haut débit

INTRODUCTION : POURQUOI PARLER D’IA AUJOURD’HUI,
Comprendre le contexte et les facteurs de I'essor actuel

COMPRENDRE LES FONDAMENTAUX DE L’IA
» Identifier les principaux concepts et techniques de I'intelligence artificielle.

EXPLORER L’IA GENERATIVE & LES MODELES DE LANGAGE (LLMS)
« Comprendre le fonctionnement des modéles génératifs et leur potentiel
» Cas pratique : tester différents cas d’usages (résumé / recherche / traduction...)

PREMIERS PAS EN PROMPT ENGINEERING
« Savoir requéter un modéle d’lA générative pour obtenir des résultats pertinents
» Cas pratique : tester différentes techniques de rédaction de prompt

ENJEUX ORGANISATIONNELS ET PERSPECTIVES
» Prendre conscience des enjeux métiers, humains et stratégiques de I'l|A

CONCLUSION ET RESSOURCES POUR ALLER PLUS LOIN
« Encourager I'exploration continue et orienter vers les ressources utiles.


https://formation.kpmg.fr/contact
http://formation.kpmg.fr/
http://formation.kpmg.fr/
http://formation.kpmg.fr/

	Diapositive numéro 1

