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Enjeux de la facturation électronique 

pour les associations

Economie Sociale et Solidaire (E2S), Santé et Secteur Public (E4S)
Actualités Economie Sociale et Solidaire (E2S), Santé et Secteur Public (E4S)

E4S0010

DURÉE
1 demi-journée
Soit 3h

PRIX 
400 € HT / personne

Prix TTC calculé en fonction du taux de TVA en 
vigueur à la date de réalisation de la formation.

FORMAT 
Distanciel par Teams

FORMATEUR
Expert KPMG Avocats

NATURE DE L’ACTION
Cette action de formation entre dans le 
champ d’application de l’article L 
6313-1 du Code du Travail

SUIVI DE L’ACTION ET 
APPRÉCIATION DES RÉSULTATS 
Ceux-ci sont effectués conformément à 
l’article L6353-1 du Code du Travail

SANCTION DE LA FORMATION 
Attestation de formation

PUBLIC CONCERNÉ
• Directeurs Administratifs et Financiers
• Responsables comptables
• Personnes en charge de la facturation
• Personnes en charge de la comptabilité fournisseurs

PRÉREQUIS
• Aucun

OBJECTIFS
• Comprendre les enjeux et les nouvelles exigences réglementaires de la

facturation électronique pour le secteur associatif
• Rappeler et analyser la législation actuelle en matière de facturation électronique

(supports acceptés, règles d’archivage…)
• Identifier les chantiers à mettre en place en interne pour la mise en œuvre au

sein de son association

DEMARCHE PÉDAGOGIQUE, DOCUMENTATION REMISE ET ÉVALUATION
• Démarche méthodique et structurée pour faciliter l’apprentissage
• Personnalisation de la formation à travers une large place laissée aux échanges
• Support de formation transmis à chaque participant
• Questionnaire réalisé afin d’évaluer les compétences acquises
• Evaluation de la satisfaction et de l’engagement

RECOMMANDATIONS (DISTANCIEL)
• Microsoft Teams et Webcam et microphones fonctionnels
• Connexion internet à haut débit

LA DÉMATÉRIALISATION FISCALE : QU’EST CE QUE CELA IMPLIQUE ?
• Les différents formats autorisés

PRÉSENTATION DE LA RÉFORME EN DÉTAIL 
• Les associations concernées par la réforme
• Le calendrier de la réforme pour les associations
• Lieux et moyens de stockage autorisés

BÉNÉFICES DE LA RÉFORME :
• Bénéfices complémentaires liées à l’amélioration de la qualité du processus de

vente
• Bénéfices complémentaires liées à l’amélioration de la qualité du processus

d’achat

COMMENT LA METTRE EN ŒUVRE ? 
• Préparation pour la réception d’e-Invoicing en 2026/2027
• préparation pour l’émission d’e-Invoicing B2B à partir de 2026/2027
• Préparation pour l’émission du e-Reporting O2C à partir de 2026/2027
• Choisir le bon équipement

SEANCE DE QUESTIONS / REPONSES

Catherine Le Banner
KPMG Academy
Ligne directe : 03 20 20 66 86
clebanner@kpmg.fr
www.formation.kpmg.fr
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 
11920002792 auprès du préfet de la région Ile de France
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