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CONTENU

PUBLIC CONCERNE
» Conformité, RCCI/RCSI, contréle interne, gestion des risques et audit interne ;
+ Gérants, analystes financiers et équipes opérationnelles.

PREREQUIS
* Aucun

OBJECTIFS

» Identifier et qualifier les comportements et informations a risque ;
» Préparer un dispositif de prévention et de surveillance ;

* Analyser, documenter et traiter les alertes.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE, DOCUMENTATION REMISE ET EVALUATION

» Démarche méthodique et structurée pour faciliter I'apprentissage

» Cas pratique et mises en situation pour une application immédiate

» Personnalisation de la formation a travers une large place laissée aux
échanges

» Support de formation transmis a chaque participant

* Questionnaire réalisé afin d’évaluer les compétences acquises

» Evaluation de la satisfaction et de I'engagement

RECOMMANDATIONS (DISTANCIEL)

* Microsoft Teams
»  Webcam et microphone fonctionnels
* Connexion internet a haut débit

PROGRAMME

INTRODUCTION
Cette formation présente les principales obligations applicables en matiére d’abus de
marché et les mesures permettant de prévenir, détecter et traiter les situations a risque.

TITRE 1 - CADRE GENERAL DES ABUS DE MARCHE

+ Champ d’application du réglement MAR

* Notions d’information privilégiée, d’opération d'initié, de divulgation illicite et de
manipulation de marché

* Principaux acteurs et responsabilités

« Evolutions récentes

TITRE 2 — IDENTIFICATION DES SITUATIONS D’EXPOSITION

« Cartographie du périmétre concerné : activités, instruments et collaborateurs
* Conflits d’intéréts

« Circulation des informations sensibles

» Transactions personnelles et sondages de marché

TITRE 3 - PREVENTION DES ABUS DE MARCHE
» Listes d’'initiés, de surveillance et d’interdiction

* Barriéres a I'information

* Encadrement des transactions personnelles

* Formation et sensibilisation des collaborateurs
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PROGRAMME

TITRE 4 - SURVEILLANCE ET DETECTION DES OPERATIONS SUSPECTES
» Scénarios et indicateurs d’'alerte

» Paramétrage des outils et des seuils de détection

» Articulation entre les fonctions conformité et les équipes métiers

* Qualification et traitement des alertes

TITRE 5 - DOCUMENTATION ET DECLARATION DES OPERATIONS
SUSPECTES

» Analyse et tragabilité des décisions

* Procédures d’escalade

» Déclaration d’opérations et d’ordres suspects (STOR)

» Conservation des éléments justificatifs

TITRE 6 — CONTROLES DU DISPOSITIF ET SANCTIONS

» Contréles permanents et périodiques de réexamen du dispositif
» Attentes et pouvoirs de 'AMF

* Risques de sanctions

» Actualité jurisprudentielle : principaux manquements relevés

Cas pratique « Analyser plusieurs opérations et déterminer si elles doivent étre
cléturées, approfondies ou déclarées »

Mise en pratique : quiz de validation des acquis et/ou étude d’un cas pratique.
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